附件1：北票市卫生健康监管领域初次轻微违法行为不予行政处罚事项清单（第一批）

	序号
	管理领域
	违法事项
	适用情形
	免罚

内容
	法定依据
	配套监管

措施
	权力

层级

	1
	传染病卫生监督
	不具备集中处置医疗废物条件的农村，医疗卫生机构未按照县级人民政府卫生行政主管部门、环境保护行政主管部门的要求，自行就地处置其产生的医疗废物行为
	1.首次发现

2.情节轻微并及时纠正3.未造成危害后果

	免予警告
	【行政法规】《医疗废物管理条例》（国务院令第380号，2011年1月8日修订）

第五十一条 不具备集中处置医疗废物条件的农村，医疗卫生机构未按照本条例的要求处置医疗废物的，由县级人民政府卫生行政主管部门或者环境保护行政主管部门按照各自的职责责令限期改正，给予警告；逾期不改正的，处1000元以上5000元以下的罚款；造成传染病传播或者环境污染事故的，由原发证部门暂扣或者吊销执业许可证件；构成犯罪的，依法追究刑事责任
	未按规定时限进行改正，给予行政处罚
	县级

	序号
	管理领域
	违法事项
	适用情形
	免罚

内容
	法定依据
	配套监管

措施
	权力

层级

	2
	传染病卫生监督
	未依照规定在明显位置标示国务院卫生主管部门和兽医主管部门规定的生物危险标识和生物安全实验室级别标志行为
	1.首次发现

2.情节轻微并及时纠正                3.未造成危害后果的
	免予警告
	【行政法规】《病原微生物实验室生物安全管理条例》（国务院令第424号，2018年3月19日修改）

第六十条  实验室有下列行为之一的，由县级以上地方人民政府卫生主管部门、兽医主管部门依照各自职责，责令限期改正，给予警告；逾期不改正的，由实验室的设立单位对主要负责人、直接负责的主管人员和其他直接责任人员，依法给予撤职、开除的处分；有许可证件的，并由原发证部门吊销有关许可证件：（一）未依照规定在明显位置标示国务院卫生主管部门和兽医主管部门规定的生物危险标识和生物安全实验室级别标志的
	未按规定时限进行改正，给予行政处罚
	县级

	3
	妇幼卫生监督
	开展新生儿疾病筛查的医疗机构未履行告知程序擅自进行新生儿疾病筛查的行为
	1.首次发现          2.情节轻微并及时纠正                3.未造成危害后果的
	免予警告
	【规章】《新生儿疾病筛查管理办法》（卫生部令2009年第64号，自2009年6月1日起施行）

第十七条 开展新生儿疾病筛查的医疗机构违反本办法规定，有下列行为之一的，由县级以上地方人民政府卫生行政部门责令改正，通报批评，给予警告：                             （二）未履行告知程序擅自进行新生儿疾病筛查的。
	未改正，给予行政处罚
	县级

	序号
	管理领域
	违法事项
	适用情形
	免罚

内容
	法定依据
	配套监管

措施
	权力

层级

	4
	医疗市场卫生监督
	医疗卫生机构未制定、实施本机构护士在职培训计划或者未保证护士接受培训等行为
	1.首次发现

2.情节轻微并及时纠正

3.未造成危害后果的
	免予警告
	【行政法规】《护士条例》（国务院令517号，2008年1月23日颁布，2020年3月27日修订）

第三十条  医疗卫生机构有下列情形之一的，由县级以上地方人民政府卫生主管部门依据职责分工责令限期改正，给予警告：（一）未制定、实施本机构护士在职培训计划或者未保证护士接受培训的。 
	未按规定时限进行改正，给予行政处罚
	县级

	5
	学校卫生监督
	学校教学建筑、环境噪声、室内微小气候、采光、照明等环境质量以及黑板、课桌椅的设置不符合国家有关标准行为
	1.首次发现

2.情节轻微并及时纠正

3.未造成危害后果的
	免予警告
	【规章】学校卫生工作条例(国家教育委员会令第10号、卫生部令第1号，自1990年6月4日起施行)

第六条 学校教学建筑、环境噪声、室内微小气候、采光、照明等环境质量以及黑板、课桌椅的设置应当符合国家有关标准。                                    第三十三条 违反本条例第六条第一款、第七条和第十条规定的，由卫生行政部门对直接责任单位或者个人给予警告并责令限期改进。情节严重的，可以同时建议教育行政部门给予行政处分。
	未按规定时限进行改进，给予行政处罚
	县级

	序号
	管理领域
	违法事项
	适用情形
	免罚

内容
	法定依据
	配套监管

措施
	权力

层级

	6
	学校卫生监督
	托幼园所未按规定建立健全卫生保健制度行为
	1.首次发现

2.情节轻微并及时纠正

3.未造成危害后果且不损害第三方利益的
	免予警告
	【规章】《辽宁省母婴保健条例》（辽宁省第八届人民代表大会常务委员会第十八次会议1995年11月25日通过，2004年6月30日修订）第四十二条第（一）项  对违反本条例，有下列行为之一的托幼园所，由县以上卫生行政部门予以警告、责令限期改正；逾期未改正的，视情节处以200元至1000元罚款：（一）未按规定建立健全卫生保健制度的；
	未按规定时限进行改正，给予行政处罚
	县级

	7
	学校卫生监督
	托幼机构未按要求设立保健室、卫生室或者配备卫生保健人员行为
	1.首次发现

2.情节轻微并及时纠正
	免予警告
	【规章】《托儿所幼儿园卫生保健管理办法》（中华人民共和国卫生部和中华人民共和国教育部令第76号，自2010年11月1日起施行）第十九条第（一）项　托幼机构有下列情形之一的，由卫生行政部门责令限期改正，通报批评；逾期不改的，给予警告；情节严重的，由教育行政部门依法给予行政处罚：（一）未按要求设立保健室、卫生室或者配备卫生保健人员的；
	未按规定时限进行改正，给予行政处罚
	县级

	序号
	管理领域
	违法事项
	适用情形
	免罚

内容
	法定依据
	配套监管

措施
	权力

层级

	8
	职业卫生监督
	工作场所职业病危害因素检测、评价结果没有存档、上报、公布行为
	1.首次发现

2.情节轻微并及时纠正

3.未造成危害后果且不损害第三方利益的
	免予警告
	【法律】《中华人民共和国职业病防治法》（中华人民共和国主席令第60号，自2002年5月1日起实施，2018年12月29日第四次修正）            

第七十条第（一）项 违反本法规定，有下列行为之一的，由卫生行政部门给予警告，责令限期改正；逾期不改正的，处十万元以下的罚款：                                                                    （一）工作场所职业病危害因素检测、评价结果没有存档、上报、公布的；                                    
	未按规定时限进行改正，给予行政处罚
	县级

	9
	职业卫生监督
	未按照规定公布有关职业病防治的规章制度、操作规程、职业病危害事故应急救援措施的行为
	1.首次发现

2.情节轻微并及时纠正

3.未造成危害后果且不损害第三方利益的
	免予警告
	【法律】《中华人民共和国职业病防治法》（中华人民共和国主席令第60号，自2002年5月1日起实施，2018年12月29日第四次修正）      

第七十条第（三）项 违反本法规定，有下列行为之一的，由卫生行政部门给予警告，责令限期改正；逾期不改正的，处十万元以下的罚款：                                                                    

（三）未按照规定公布有关职业病防治的规章制度、操作规程、职业病危害事故应急救援措施的；
	未按规定时限进行改正，给予行政处罚
	县级

	序号
	管理领域
	违法事项
	适用情形
	免罚

内容
	法定依据
	配套监管

措施
	权力

层级

	10
	职业卫生监督
	未按照规定组织劳动者进行职业卫生培训，或者未对劳动者个人职业病防护采取指导、督促措施行为
	1.首次发现

2.情节轻微并及时纠正

3.未造成危害后果且不损害第三方利益的
	免予警告
	【法律】《中华人民共和国职业病防治法》（中华人民共和国主席令第60号，自2002年5月1日起实施，2018年12月29日第四次修正）      

第七十条第（四）项 违反本法规定，有下列行为之一的，由卫生行政部门给予警告，责令限期改正；逾期不改正的，处十万元以下的罚款：                                                                    

（四）未按照规定组织劳动者进行职业卫生培训，或者未对劳动者个人职业病防护采取指导、督促措施的；
	未按规定时限进行改正，给予行政处罚
	县级


附件2：
初次轻微违法行为不予行政处罚实施流程图:
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附件3：

不予行政处罚决定书
文号：朝卫    不罚字〔    〕第(   )号
当事人（或法定代表人、自然人、个体工商户、非法人组织）：             
性  别：              年  龄：             联系电话：                
主体资格证照名称：                     （对应选项）                  

证件类型及号码：                                                     

工作单位：                                                           
住（地）址：                                                          

本机关于   年   月   日对     （案由）      案立案调查。经查，你（单位） （陈述违法事实。载明违法行为发生的时间、地点、情节、构成要件、危害后果等内容）                                                      
以上事实有 《现场检查（勘验）笔录》、《询问笔录》…… 等证据证实。

鉴于 ［说明不予行政处罚的依据等]                               。依据《中华人民共和国行政处罚法》第三十三条的规定，本机关决定对你（单位）不予行政处罚。请你（单位）及时改正并加强相关法律法规的学习，避免再次发生违法行为。

行政执法主体名称（公章）

     年  月  日       

我于     年   月   日 收到本决定书，我会及时改正并加强相关法律法规的学习教育，避免再次发生违法行为。 
当事人签名（盖章）：        
年    月    日   

合法诚信承诺书

_______市、县（市）区卫生健康委员会（局）：

我公司（本人）          就贵委（局）指出的        ______________问题进行了研究，分析了产生问题的原因。本公司（本人）郑重承诺：
1.在    日内完成整改，并将改进结果报送贵委（局）；
2.严格遵守国家法律、法规、规章和政策规定，依法守信从事有关活动；
3.自觉接受政府、行业组织、社会公众、新闻舆论的监督，积极履行社会义务；
4.若未遵守本承诺内容，再次违反有关法律、法规规定，将自觉接受处罚，依法承担责任。
当事人：          （签字或盖章）
年    月    日     
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