
部门（单位）整体绩效自评表
2024年年度

部门（单位）名称 703001朝阳市工业和信息化局-211300000

部门年初预算收入金额 764.94

部门年初预算支出金额 764.9423

年度主要
任务

对应项目 项目下达金额 项目执行金额 项目执行率 分值 得分

年度主要任
务

部门预算基本支出人员经费（刚性） 177.46 166.18 94.00% 8 7.52

部门预算基本支出人员经费（保工资） 613.35 549.54 90.00% 8 7.2

部门预算基本支出公用经费（保运转） 52.91 47.51 90.00% 8 7.2

部门预算基本支出人员经费（其他） 37.78 37.78 100.00% 8 8

部门预算基本支出公用经费（刚性） 4.23 4.21 100.00% 8 8

年度目标

年初总体目标 全年完成情况

一、    完成全年绩效目标任务。二、重点工作：1、通过一般公共预算财
政拨款的人员和公用经费合理使用和预算执行到位。2、以做好结构调整“
三篇大文章”，推进工业企业数字化赋能升级、数字园区建设等为抓手提
升履职效能。3、加强内部控制管理提高管理效率。4、通过严格执行财务
管理制度降低运行成本5、以推动工业高质量发展为切入点扩大社会效应。

6、建立和完善政策支持和人才保障机制，机制改革可持续发展。

一、    完成了全年绩效目标任务。二、重点工作：1、一般公共预算财政拨款的人员
和公用经费合理使用和预算执行到位。2、以做好结构调整“三篇大文章”，推进工业
企业数字化赋能升级、数字园区建设等为抓手提升履职效能。3、加强了内部控制管理
提高了管理效率。4、严格执行财务管理制度降低运行成本。5、以推动工业高质量发展
为切入点扩大了社会效应。6、建立和完善了政策支持和人才保障机制，机制改革可持
续发展。坚持稳中求进、以进促稳的总基调，实现了全市工业运行平稳发展、工业投资
快速增长、产业集聚规模壮大、工业“三化”同步提升，新质生产力、新型工业化扎实

推进，高质量发展取得明显成效。

绩效指标
一级
指标

二级
指标

三级指标
运算
符号

指标
值

度量
单位

全年完成值
完成
程度

分值 得分

偏差原因分析

改进措施经费保
障原因
分析

制度保
障原因
分析

人员保
障原因
分析

硬件条件
保障原因
分析

其他原
因分析



绩效指标

履职
效能

重点
工作
履行
情况

重点工作
办结率

= 100 % 100 1 3.5 3.5

履职
效能

整体
工作
完成
情况

总体工作
完成率

= 100 % 100 1 3.3 3.3

工作完成
及时率

= 100 % 100 1 3.3 3.3

工作质量
达标率

= 100 % 100 1 3.3 3.3

基础
管理

依法行政
能力

管理
规范

全部或基本达
成预期指标

100%-80%（含
）

1 3.3 3.3

综合管理
水平

管理
规范

全部或基本达
成预期指标

100%-80%（含
）

1 3.3 3.3



预算
执行

预算
执行
效率

预算执行
率

= 100 % 81.28 0.81 1.6 1.296

部门预
算基本
支出人
员经费
（保工
资）偏
差率较
大，政
府在做
人员工
资预算
时不够
精准，
偏差仍
然较大

。

其他:预算制定、实施过程中，
数据采集不够充分，预算精准
化有待提高，人员经费（保工
资）预算执行率有待提高。

预算调整
率

<= 5 % 5 1 1.6 1.6

结转结余
变动率

<= 0 % 0 1 1.8 1.8

管理
效率

预算
编制
管理

预算绩效
目标覆盖

率
= 100 % 100 1 0.7 0.7

预算
监督
管理

预决算公
开情况

全部
公开

全部或基本达
成预期指标

100%-80%（含
）

1 0.7 0.7

预算
收支
管理

预算支出
管理规范

性

管理
规范

全部或基本达
成预期指标

100%-80%（含
）

1 0.7 0.7

预算收入
管理规范

性

管理
规范

全部或基本达
成预期指标

100%-80%（含
）

1 0.7 0.7

绩效指标



财务
管理

内控制度
有效性

制度
有效

全部或基本达
成预期指标

100%-80%（含
）

1 0.7 0.7

资产
管理

固定资产
利用率

= 100 % 1 1 0.8 0.8

业务
管理

政府采购
管理违法
违规行为
发生次数

= 0 次 0 1 0.7 0.7

运行
成本

成本
控制
成效

“三公”
经费变动

率
<= 0 % 0 1 2.5 2.5

在职人员
控制率

<= 100 % 1 1 2.5 2.5

社会
效应

社会
效益

民爆行业
监管覆盖

率
>= 99 % 99 1 6.6 6.6

经济
效益

工业企业
对接推介
企业户数

>= 30 户 30 1 6.8 6.8

服务
对象
满意
度

受益企业
满意度

>= 98 % 98 1 6.6 6.6

可持
续性

体制
机制
改革

完善部门
内部控制

完善
制度

全部或基本达
成预期指标

100%-80%（含
）

1 1.8 1.8

建立预算
绩效管理

机制

建立
机制

全部或基本达
成预期指标

100%-80%（含
）

1 1.6 1.6

创新
驱动
发展

推动工业
供给侧结
构性改革

执行
文件

全部或基本达
成预期指标

100%-80%（含
）

1 1.6 1.6

总评价得分 97.62

绩效指标

管理
效率


