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2024年，为深化预算绩效管理工作，主要进行了以下工作：一是加强和完善组织领导。财政局预算股按照预算绩效管理领导小组统一部署，做好预算绩效管理的牵头组织和局内协调工作，并指派专人负责预算绩效管理工作。二是严格执行各项绩效制度。全面落实《喀左县县级财政支出绩效监控管理暂行办法》，强化预算绩效管理制度保障。三是扎实开展绩效评价。2024年，开展预算绩效目标管理的项目1767个，整体绩效目标的部门（单位）147家。建立了预算绩效运行监控长效机制，定期对预算执行情况和绩效目标实现程度进行跟踪监控；2024年开展绩效监控管理的项目1027条，整体绩效监控的部门（单位）147家。

